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Evaluation de formation (satisfaction)

Vue d'ensemble Modifier les questions Modeéles Analyse Afficher les réponses

Exporter vers Excel

Réponses envoyées: 26
Questions: 19

(Appréciation globale 1) Quelle est votre appréciation globale de la formation ?

- Formation pédagogiquement bien construite, rythmée, tout en laissant la place a des pause. J'en suis sortie nourrie et énergisée, bon signe !

J'ai apprécié d'avoir le elearning en amont, ce qui m'a permis de revisiter mes pratiques, et de mettre en place certains éléments dans une posture de “test & learn”, pour faire mon propre tri.
Toujours agréablement surprise de voir & quel point une formation sur zoom peut étre interactive (en tout cas au CFDC, pas forcément le cas partout).

-8/10

- Echange treés riches. trés bonne remise en question sur ma pratique.

Journée agréable.

- Une formation trés intéressante de plus faite au CFDC.
J'ai beaucoup appris autour des différentes compétences a évaluer chez le patient, les outils de motivation intrinséque, les 3 piliers du changement et de la bienveillance corporelle...

Je serai en attente d'une formation complémentaire pour découvrir des outils pratiques pour accompagner mes patients dans le développement de certaines compétences : gestion de la
frustration, de I'impulsivité, self care...

Je me suis inscrite a la mini formation sur I'assertivité | Ca me donnera des billes pour les compétences d'affirmation de soir et ¢a fera un bon rappel sur un sujet sur lequel j'ai déja été formée dans
mon ancienne vie professionnelle.

Encore merci pour cette journée trés enrichissante.

- Encore une journée tres riche et passionnante! De vrais outils que I'on peut mettre en place immédiatement.

- Excellente présentation, nombreux échanges constructifs, de nouveaux outils trés intéressants a utiliser. merci!

- Trés bonne formation!

Un peu frustrée de ne pas avoir eu plus d'outils pour travailler les compétences des patients (mais en 1 jour c'est compliqué).

J'aurais appelé cette formation: enrichir ses suivis plutot que optimiser.

Derriére le mot optimiser, on s'attend & avoir des techniques pour réduire le temps de consultation.

Mercil

- e learning trés complet et clair. Visio agréable et qui compléte. Formation trés enrichissante comme toujours. Le format visio est super : gain de temps et d'argent. Merci!
- Formation trés enrichissante m'ayant permis d'apprendre de nouveaux outils qui seront trés utiles pour mes futures consultations de suivi.

Un grand merci a Florian pour sa pédagogie et sa sympathie.

- Formation trés compléte et trés riche.

C'est agréable de pouvoir échanger, apprendre et s'approprier de nouveaux outils.

une journée constructive et dense.

- une formation trés adaptée a no besoins dans I'exercice de la diététique en libéral.

Elle me permet de faire évoluer mes pratiques, de mieux analyser les situations avec mes patients et me laisse entrevoir encore pas mal de travail a venir.
- Trés bonne formation qui cependant nécessite de I'entrainement et retour aux formations

- Formation tout & fait adaptée a mes besoins et mes attentes.

- Formation trés intéressante et pratique

Les jeux de réle permettent de se confronter directement a la mise en pace des outils et des petites erreurs qu'on peut faire.

J'aurais aimé plus de concret autour de la problématique de poids, qui reste tout de méme un objectif dominant chez certains patients et méme s'ils ont conscience des autres bénéfices pour eux
finissent part se décourager et arréter le suivi.

- Formation trés enrichissante.

Je vais sans doute avoir a revisionner le elearning et le replay pour m'aider a aller plus loin dans mon appropriation du contenu. Mais il y a vraiment bcp de pistes de réflexion et de progreés pour
moi. Merci !

Aprés en découlent tout un tas de questions. L'évaluation de I'ensemble des compétences se fait bien siir en continu mais serait-il intéressant de présenter au patient |'évaluation de ces
compétences rapidement dans la prise en charge pour construire avec lui une vision plus globale de sa prise en charge et |'aider a se projeter dans ce travail de développements des compétences,
ou est-il préférable de travailler ces compétences de fagon moins construite ou “"protocolaire”, au coup par coup en fonction des échanges de la consultation ?

J'ai a cheminer sur ce point notamment. Les supervisions seront sans doute aussi |'occasion d'approfondir.

- Bien, trés dense. Pourriez-vous prévenir, au moment de l'inscription, qu'il y a un elearning et le temps que ¢a prend.

- Bonne appréciation globale
Le format avec E learning en amont permet d'enrichir la formation et de donner plein de pistes a explorer le jour de la formation.

- La formation est ultra-satisfaisante; elle correspond & mes attentes d'obtenir des outils pour améliorer la qualité de mes suivis et gagner en efficacité clinique.

- Cette formation a répondu a mes attentes en therme d'outils pour pouvoir mettre en lumiere PAR LE PATIENT les points clés pour progresser.
L'alternance des notions expliquées et mise en oeuvre en exercices pratiques a fait la richesse des apprentissages.
Merci beaucoup

- Globalement j'ai apprécié cette formation qui propose beaucoup d'outils trés concrets.
- Formation claire et pratique, des outils simples et efficaces !!!

- Un e-learning trés riche en information qui m'ont conforté dans ce que je faisais et qui m'a apporté de nouvelles compétences pour améliorer ma pratique.
La visio était trés bien, accés sur la pratique en petit groupe et la présentation de cas pratique permettant ainsi de mieux voir comment mettre en pratique avec les patients.
J'ai découvert certains nouveaux outils qu'il va falloir que je reprenne car je ne suis pas encore s(ire de savoir bien les utiliser.

- Trés enrichissante
Reste & expérimenter pour gagner en aisance !
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- Complete et précise elle permet de faire et mettre en place immédiatement.
Elle permet de prendre du recul sur ma pratique. De mettre des mots sur ce que j'essayais de faire!

- Excellente formation comme d'habitude. Florian donne des clés concrétes a mettre en pratique.
Florian, pourrais-tu ralentir par contre le débit sur le elearning car ca allait un peu vite je trouve.

- Positive

(Appréciation globale 2) Le contenu de la formation est adapté a mes attentes.
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(Appréciation globale 4) Le contenu de la formation me sera utile dans mon activité professionnelle.
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(Utile professionnel) Pourquoi ?

- outils concrets

- Me permet de structurer mes rv de suivi et d'avoir a disposition des outils concrets.

- certains suivis plus structurés et structurants

- Des métaphores et des exercices concrets

- La formation m'a permis d'éclaircir les différentes compétences & entrainer chez mes patients et j'ai pu utiliser les outils dés le lundi en consultation.
- pragmatisme!

- Nouveaux outils & mettre en place avec mes patients :
- tracking

- Evaluer le SEP du patient

- le changement comportemental

- les 3 axes

- Le but est d'optimiser mes suivis, donc je vais essayer grace a cette formation.

- présentation d'outils que je n'utilisais/connaissais pas

- Il va falloir maintenant passer par une étape d'appropriation de ces outils. Je ne sais pas encore comment je vais |'intégrer a mes consultations mais cela me semble indispensable.
- la formation a répondu a mes attentes en tout point pour me permettre d'enrichir mes suivis

- outils pratiques

- Des outils concrets

- C'est ce qui me manquait : structurer les suivis, étre plus précis

- outils pour les consultations

- utilisation des outils utiles

- Pr évaluer les compétences des patients et leur permettre de les développer ainsi que leur SEP.

- La formation balaye toutes les problématiques que |'on peut rencontrer lors des consultations de suivis, avec des outils, des pistes, des rappels importants.

- Des outils concrets, trés pragmatiques.

- il est adapté aux situation que |'on rencontre dans notre activité

- Présentation d'outils directement utilisable en consultation

- Formation bien ancrée dans la réalité de notre métier, avec des mises en pratiques / jeux de role qui permettent de ne pas rester a un niveau conceptuel et de faciliter la mise en place d'outils.
- De nouvelles connaissances, des outils a utiliser selon les patients

- outils faciles a mettre en place, une grande diversité d'outils ce qui permet d'utiliser en premier lieu, ceux avec lesquels on se sent le plus alaise.

- De nouveaux outils pour étre plus efficace avec mes patients.

- Mes apprentissages me permettent de mieux conduire mes RDV de suivi.

(Appréciation globale 5) Le contenu de la formation me sera utile a titre personnel.
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(Utile personnel) Pourquoi ?

- Me sentir plus légitime dans mon approche professionnelle.
Meilleure confiance en soi.

- parce qu'il est pratique et synthétique

- Me permet de travailler sur ma flexibilité !

- Idem: des métaphores et des exercices que I'on peut se faire soi méme

- l'attention curieuse fait déja partie de ma vie perso mais cette formation me permettra d'avoir un projecteur avec une orientation encore différente
- Oser couper les gens pour aller & I'essentiel

- En apprenant davantage sur le fonctionnement de I'étre humain j'apprends aussi sur moi

- parce que les techniques de communications sont transposables aux relations avec la famille, les amis

- On apprend a communiquer différemment, ce qui est utile dans la vie personnelle également

- Le travail sur les relations humaines, les connexions a soi, les prises de recul sont toujours intéressantes a titre perso.

- En étant plus a I'aise en rdv de suivi, cela me permettra de limiter une certaine appréhension, je me sentirai plus en confiance et mieux dans mon quotidien pro et perso !
- outils pratiques

- dans ma relation avec mes enfants trés certainement !

- Pr me permettre moi-méme de monter en compétences ds différents domaines.

-d

- cela me fait revoir mes approches relationnelles

- C'est un bon rappel des bonnes pratiques pour mieux incarner les valeurs et compétences que I'on souhaite développer chez le patient.
L'écoute active et I'attention peuvent étre utilisées dans le contexte perso évidemment.

- Pas le but

- Je vais essayer de mettre en pratique avec mes enfants. métaphore du prof de piano que j'ai adoré.

- Elle me permet de m'interroger différemment et de réagir autrement dans certaines situations

- Je ne sais pas encore exactement mais ce sont des compétences qui peuvent étre mise en pratique lors d'échange dans ma vie privée.

- Travail sur la posture, qualités relationnelles > impacte positivement nos relations aux autres.
Meilleure connaissance de soi.

- La flexibilité comportementale, notamment la compréhension des 3 axes peut s'appliquer dans d'autres domaines, hors problématique alimentaire
- outils pour les consultations
- aussi

- dans la relation avec les autres

(Qualité de I'animation 1) Le formateur/ la formatrice maitrise le sujet traité.
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(Qualité de I'animation 2) Le formateur / La formatrice utilise des outils pédagogiques adaptés.
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(Qualité de I'animation 3) Le formateur / La formatrice est a |'écoute des stagiaires et adapte ses réponses aux besoins spécifiques de chacun.
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(Qualité de I'animation 4) La durée et le rythme de la formation me conviennent.
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(Vie de Groupe 1) Les stagiaires participent de maniére active a la formation.
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(Vie de Groupe 2) Le niveau du groupe est homogene.
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(Vie de Groupe 3) Les échanges entre les stagiaires sont enrichissants.
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Remarques / Suggestions sur la vie de groupe

- J'apprécie toujours le fait de pouvoir échanger avec d'autres diet pendant les formations. Echanges enrichissants en sous groupe. Intention générale de progresser ensemble, agréable.

(Logistique 1) Les lalités d'inscription a la formation est simple.
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(Logistique 3) Remarques / Suggestions sur la logistique
- plateforme pas simple.
Personnellement, j "appréhende de m'y connecter.

- Optimisation de la plateforme SENDOA
Préciser que pour accéder au questionnaire d'évaluation de connaissance pré formation c'est |'attestation ADELI qu'il fau télécharger car ce n'est écrit nul part.

- Je fais finir par m'habituer & Sendoa :-) et a ne plus oublier de valider une étape.
- Plateforme sendoa, pas franchement trés intuitive, mais a force de I'utiliser, ca commence a rentrer ... !
- l'acces a la plate forme n'est pas intuitive, il faut chercher les infos mais on y arrive :)

- Afin de gagner du temps, est-il possible d'éviter de renvoyer notre attestation adeli lorsque vous I'avez déja d'une précédente inscription? Avec la possibilité de la modifier si, par ex, notre cabinet a
changé d'adresse. Merci

- La plateforme comporte malheureusement quelques bugs et n'est pas toujours intuitive au niveau de son utilisation.

(Logistique 4) Sur quel(s) autre(s) themes avez vous besoin d'étre formé ?

- Prise en charge Thyroide
TCA

- diabéte
- Cas cliniques

- Pré-inscrite a plusieurs formations déja.
En complément, mon intention est plutét de varier les formats d'apprentissage (formations +/- longue // cas pratique // supervision groupe // supervision individuelle) pour progresser, en particulier sur
ma posture & la relation thérapeutique.

- Trop nombreux thémes pour les lister tous.

Concernant cette formation j'aurais aimé plus de cas patients / illustrations avec des motifs de consultation autres que la perte de poids, notamment avec des pathologies chroniques
- Des outils concrets a proposer aux patients pour développer des compétences organisationnelles, de gestion de I'impulsivité, de la frustration, d'auto-discipline, de self care...

- L'aide au changement de comportement / exercices pratiques

- endométriose

- Nutrition du sportif de force et d'endurance.

- ACT, Chirurgie bariatrique , hypnose et perfectionnement.

- Perfectionnement ACT, TCA, FOODMAP, MICROBIOTE ...

- Comment réaliser des ateliers
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Optimiser ses rendez-vous de suivi Les outils de la diététique comportementale au
service de I'efficacité clinique et relationnelle 26/09/2022

Tableau de bord / Cours / CFDC / Optimiser ses rdv / Optimiser suivi 26/09/2021 / A remplir APRES la formation / Evaluation de formation (satisfaction) / Analyse

Evaluation de formation (satisfaction)

Vue d'ensemble Modifier les questions Modeéles Analyse Afficher les réponses

Exporter vers Excel

Réponses envoyées: 21
Questions: 21

(Appréciation globale 1) Quelle est votre appréciation globale de la formation ?
- Formation qui remlit largement mes attentes. J'ai beaucoup apprecié I'apport d'outils pratiques que je pourrai appliquer en consultation.
- e learning parfait, exercices de groupes intéressants mais la formation peut parfois partir dans tous les sens (pas le temps de voir tout ce qui était prévu)

- J'apprécie beaucoup cette méthode oui la théorie est vue en e-learning avant la formation en visio, les exercices simples/efficaces et respectueux.

J'ai encore du mal & percevoir la mise en pratique et a structurer ma pensée, je pense visionner a nouveau I'e-learning, organiser mes notes et accéder a d'autres formations.
Cette formation m'a en tout cas ouvert de nouvelles perspectives en consultation, ce qui me manquait.

Je suis donc assez satisfaite, cela a répondu a mes attentes.

- E-learning trés intéressant et pertinent. J'aurai cependant aimé avoir plus de détails dans la formation en vision (notamment sur comment repérer et travailler les compétences).

- Trés bonne formation, trés axées pratique clinique. L'articulation entre le elearning et la journée est trés appréciable et permet de se sentir plus a I'aise dans la manipulation des concepts abordés
rapidement

- E-learning trés important, ce format me convient trés bien car il me permet de prendre le temps nécessaire a |'enregistrement des informations.

Contenu du e-learning complet, il permet d'enrichir et d'optimiser les consultations de suivi afin qu'elles soient plus efficaces et cela permet d'ajouter une plus-value importante pour le patient.
Journée de formation tres utile car elle nous permet de revoir les subtilités du e-learning sous forme d'application (travail en équipe), ce qui permet de nous entrainer et de mieux intégrer les
informations de la formation.

Formation trés interactive entre professeur et les participants, ce format est trés appréciable.

- Trés enrichissant, correspond tout a fait a mes attentes

- Trés bien, la formation me permet de repartir avec des notions plus concrétes (compétence VS volonté, motivation intrinseque, tracking,...) et des outils utiles (échelle d'évaluation, métaphores, 3
zones,...). Le cadre de mes prochaines séances de suivi me parait plus clair !

- Elearning +++
Tb pour le reste

- Formation trés instructive pour appréhender de futures consultations. J'attendais qu'elle puisse m'orienter et me guider. Elle a répondu a mes attentes et méme au-dela de part la dimension
bienveillante qu'elle apporte. Le plus difficile sera de transposer ces notions lors des rendez-vous.

Pourrez vous, s'il vous plait, me faire parvenir le questionnaire Excel DEBQ dont vous avez parlé svp car je ne I'ai pas trouvé dans les ressources. Merci d'avance.

- Le contenu du e-learning est vraiment super, cela donne un cadre dont j'avais besoin pour mes consultations de suivi.
La journée s'est globalement bien passée. Néanmoins, la matinée m'a semblé un peu lourde en revenant sur les idées des 7 groupes. J'ai trouvé intéressant de pouvoir rassembler toutes ces idées et
en discuter mais la liste était un peu longue. J'aurai aimé d'autre exercice pour s'entrainer comme ['aprés-midi.

Au global je ressors de cette formation contente et j'ai appris de nouvelles choses que jai mis tout de suite en pratique. :)
- Formation toujours de grande qualité, tant pour I'e-learning trés bien ordonnancé, clair et complet que pour la journée visio avec des échanges enrichissants et des jeux de réles trés formateurs.
- Je suis satisfaite globalement de la formation.

- Une formation compleéte et trés agréable qui permet de perfectionner son travail.
J'ai beaucoup aimé le e-learning en amont qui permet de voir les notions de base essentielle et d'aller plus loin en présentiel. Une seconde journée pour connaitre plus de fagons de développer les
différentes compétences serait un plus.

- Nouveaux outils facilement applicables dans la pratique

- GENIALE ! Florian est passionné et passionnant ! Il nous transmet son savoir, son savoir faire, son savoir étre, avec bienveillance. Je repars avec bien plus d'outils que je n'aurais espéré. Ma plus
grosse difficulté est de me les approprier naturellement, et surtout arriver a les intégrer step by step dans ma pratique. Je souhaite vraiment prendre le temps de le faire "tant que c'est frais" et de
ne pas "procrastiner” mon apprentissage ! Merci encore pour cette belle énergie !

- E-learning trés complet et applicable en consultation. Enrichissant pour ma pratique.
- Formation intéressante et enrichissante

-45/5
bonne formation qui donne des outils concrets pour effectuer les suivis de mes patients.
on sort de notre zone de confort avec cette formation ;-)

- La formation m'a donné beaucoup d'outils pour mes consultations et également pour ma vie personnelle, ainsi que des pistes de réflexions pour mes prises en charge a venir. Le e-learning permet
d'arriver en formation avec des notions déja en téte

- J'ai fait la formation sur le premier RDV et javas vraiment eu un effet waouh que j'ai moins retrouvé sur celle ci .Elle m'a apportait tout de méme beaucoup notamment au niveau du SEP, du fil
conducteur qu'est I'équilibre perso du patient, le tracking, les niveaux de compétence
Peu étre que pour moi elle manque un peu de structure avec par exemple quelles points indispensables sont & aborder en Consult suivi

(Appréciation globale 2) Le contenu de la formation est adapté a mes attentes.
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(Appréciation globale 4) Le contenu de la formation me sera utile dans mon activité professionnelle.
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(Utile professionnel) Pourquoi ?

- Parce qu'on ne nous forme pas a cela lors du BTS

- J'ai des outils et des nouvelles connaissances qui pourront m'étre utiles en consultations

- Cela va améliorer mon approche en consultations

- Les mises en situation, exemples et outlis donnés rendent la formation pratique et applicable dans ma vie professionnelle
- La formation va me donner de nouvelles orientations et de nouveaux outils pour mes consultations de suivi

- Je ressors de cette formation avec de nouveaux outils pour diversifier les consultations de suivi

- Elle ma permis concreétement de crédibiliser et de clarifier une pratique instinctive jusque la. Envisager la prise en charge de ce point de vue est pour moi libératoire. Cette formation m'a motivé
pour poursuivre quelques formations en pédagogie, en science de I'éducation, en thérapie d'acceptation ...

Le travail en binéme avec le formateur m'a permis également de comprendre la nécessité d'une supervision.

Merci pour cette journée.

- formation claire
- Permet de faire évoluer ma pratique, me donner des pistes d'amélioration afin de faire gagner en compétences mes patients et les fidéliser.
- pas toujours facile d'y penser quand on est “en plein” dans les rdv

- prise en main rapide de certaines parties du e learning, d'autres (motivation intrinséque) demanderont un travail de prise en main plus long mais peuvent déja étre mis en place a petite échelle.
Sentiment d'efficacité personnelle qui augmente déjal

- Des mises en pratique utiles et parlantes.
- quelques outils a tester
- Je vais pouvoir mettre en place un suivi autour de compétence a travailler...

- Tout a été abordé de maniére trés concréte et applicable a la profession de diététicien-ne. Cela aide & comprendre les enjeux des séances de suivi et m'a aidé a identifier ol j'en suis dans ma
pratique et cibler des axes de progression.

- Parce que je souhaitais rendre d'avantage le patient acteur en I'accompagnant a trouver lui méme ses solutions...

- Les exemples et jeux de réles trés concrets vont me permettre d'appliquer certaines méthodes lors des séances avec les patients (ex. les métaphores, comment motiver un patient, le recadrer avec
bienveillance,...)

- Cela m'a permis de détecter toutes les erreurs et les choses a travailler en consultation.

- mise en place du conditionnel
mise en place d'échelle et de niveau de compétences

- Car parfois je ne suis pas certaine d'apporter une plus-value importante & mes consultations de suivi comparées a la 1ére consultation.
Maintenant j'ai de nombreuses pistes d'élargissement de la prise en charge, plus d'outils et de méthodes.

- Cette formation me permettra d'étre plus fine/précise/ curieuse pour les questions posées aux patients

(Appréciation globale 5) Le contenu de la formation me sera utile a titre personnel.
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(Utile personnel) Pourquoi ?

- Surtout a titre professionnel

- Je pourrais appliquer certaines connaissances dans mes relations personnelles ainsi qu‘avec moi-méme
- les outils peuvent étre utilisés pour améliorer la communication en général |

- Ganger en competences fait gagner en confiance !!

- articulation intéressante notamment avec mes enfants

- j'essaie d'appliquer souvent pour moi aussi le bon prof de piano bienveillant !!

- Cela m'a montré I'importance d'étre plus a I'‘écoute de soi-méme, d'étre indulgent et bienveillant, de prendre du recul, de s'accorder du temps pour soi... j'ai acquis et continue d'acquérir de

nouvelles compétences personnnelles : un nouvel état d'esprit !

- Cela permet d'affiner la maniére de se comprendre soi, les autres, faire évoluer son mode de communication et peut donc étre utile dans de nombreux contextes relationnels
- Elle me permettra d'améliorer ma confiance en moi.

- Des thémes peuvent étre a utiliser pour soi personnellement ou aider ses proches dans des situations différentes du professionnel.

- elle me permettra de diminuer le temps de mes consultations et me laissera du temps supplémentaire pour moil

- Tout ceci est applicable dans la vie de tous les jours.

- Ce champ est applicable & la vie de tous les jours pour progresser sur soi, mais aussi pour aider son entourage.

- Cela m'a permis de me remettre en question sur certains points et d'élargir ma perspective.

- Les partages ont tres probablement planté une petite graine qui fleurira

- je me souviens notamment de |'exemple de |'enfant et du bonnet quand il fait froid, et le fait que quand quelqu'un met en place quelque chose avec des motivations qui ne sont pas intrinséques,
si ca ne fait pas sens a |'autre, ca ne dure pas (j'ai pu le resortir a mon mari qui me répéte qu'il a arrété de fumer "pour moi") ;)

- Je vais pouvoir renforcer certaines compétences telles que le changement comportemental, mettre en place des petits pas pour prendre soin de moi.
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- ne pas toujours essayer de trouver une solution
- Elle me servira notamment dans mon réle parental... Merci pour mes loulous :-)
- apporte un nouveau mode de réflexion

</

(Qualité de I'animation 1) Le formateur/ la formatrice maitrise le sujet traité.

N Réponses

Totalement

En partie

Insufisamment

Pas du tout

0 5 10 15 20 Z

Afficher les données du graphique

(Qualité de I'animation 2) Le formateur / La formatrice utilise des outils pédagogiques adaptés.
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(Qualité de I'animation 3) Le formateur / La formatrice est a |'écoute des stagiaires et adapte ses réponses aux besoins spécifiques de chacun.
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(Qualité de I'animation 4) La durée et le rythme de la formation me conviennent.

I Réponses

Totalement

En partie

Insufisamment

Pas du tout

o
N
IS
=3
®
a3
&
3

Afficher les données du graphique

(Vie de Groupe 1) Les stagiaires participent de maniére active a la formation.
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(Vie de Groupe 2) Le niveau du groupe est homogeéne.
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(Vie de Groupe 3) Les échanges entre les stagiaires sont enrichissants.
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Remarques / Suggestions sur la vie de groupe

- J'ai beaucoup aimé la présentation différente de ce que I'on a habituellement. J'adhére aux raisons évoquées.

- Trop de “cas de patients” proposés par les stagiaires (souvent les mémes) qui n'étaient pas forcément pertinent pour ma pratique. Et du coups prise de retard dans le programme prévu.
- parfois top de questions sur des cas patients précis, certains stagiaires souhaite la résolution de leurs problemes au cours de cette formation or ce n'est pas le theme

- Attention & ne pas trop monopoliser du temps pour les cas patients de certains stagiaires : si chacun déballe tous ses patients, ca déborde et du coup, on n'a pas pu finir la formation

- J'ai trouvé que beaucoup de questions étaient posés sur des notions qui sont vues lors de la formation "Optimiser son premier rdv", que beaucoup de stagiaires n‘avaient pas suivi. Cela s'est
traduit (2 mon sens et avec ma vision subjective) par une perte de temps et des notions qui n‘ont pas pu étre approfondies (les compétences notamment).

- RAS, les participants étaient motivés, participaient de fagon homogeéne.
- Groupe trés bienveillant et participations des autres (exemples de leurs patients, feedback des binémes...) tres enrichissantes.

- Créer un groupe suite a la formation permettrait de garder contact pour partager sur les différentes expériences terrains aprés la formation.

(Logisti 1) Les modalités d'inscription a la formation est simple.
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(Logistique 2) Le référent administratif est a I'écoute et adapte ses rép ames ¥ 1
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(Logistique 3) Remarques / Suggestions sur la logistique
- Toujours

- Systéme e-learning + visio pratiques.
Plusieurs démarches a effectuer avant chaque formation, mais je congois qu'il est difficile de faire plus simple, notamment vis-a-vis des exigences administratives. Et la plateforme Sendoa est
pratique.

- plateforme compliquée

- Je n'arrive pas a trouver les ressources et supports pédagogiques...

- Merci Céline tu est la meilleure 11!

- Il n'est pas possible de retirer une formation de I'agenda Sendoa que I'on avait sélectionné pour prendre plus de renseignements. Ce qui peut créer des confusions et des dérangements inutiles.
- RAS

- j'ai trouvé la plateforme compliquée pas trés intuitive, c'est la seule chose que je vois a améliorer

Sur quel(s) autre(s) thémes avez vous besoin d'étre formé ?

- TCA formation prévue en déc

chir de l'obésité a faire

- Formation &amp;amp;amp;quot;,Comment optimiser les suivis&amp;amp;amp;quot; niveau perfectionnement afin de pouvoir renforcer les apprentissages de la 1ére formation une fois testés avec

mes patients.
Les maladies neuro-dégénératives (sclérose en plaque, Alzheimer,...)

- Végétarisme végétalisme
Dénutrition

Obésité

- La gestion des émotions,

la prise en charge de |'obésité

- L'organisation au niveau pratique : comment rédiger mes comptes rendus personnels, etc.

Toutes les thématiques liées 4 la diététique comportementale, aux pathologies, a I'ETP... formation continue +++
=l

- L'obésité
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- science de I'éducation
thérapie d'acceptation
prise en charge de ['enfant
prise en charge digestif

- Aprés avoir évalué les niveaux de compétences, quels sont les outils concrets ou autres exercices que je peux proposer @ mon patient pour gagner e compétence ?

- je continue les formations en diététique comportementale (ACT, TCA, intéroception)

https://plateforme.sendoa-formation.fr/mod/feedback/analysis.php?id=3838

Je recommanderais cette formation a un collegue

N Réponses

~ Présence

Aller a...

Evaluation des compétences post formati
Connecté sous le nom « Virginie MOCORREA » (Déconnexion)
Optimiser suivi 26/09/2021
© Documentation Moodle pour cette page
¥ contact@sendoa-formation.fr
Pourquoi ?

- parce qu'elle permis d'élargir son mode de fonctionnement (dans lequel on s'enferme souvent)

- Elle permet d'étre dans le concret rapidement et facilite la fluidité des consultations.

- Ouvre des perspectives utiles qui ne sont pas abordés dans la formation professionnalisante

- Pour enrichir les consultations

- Toujours enrichissant

- Car cette formation permet d'enrichir de facon trés importante la qualité et le contenu des consultations de suivi.
- Formation de qualité

- Totalement applicable dans sa pratique et facilement assimilable.

Merci !
- Je suis satisfaite de la formation et elle me parait trés utile pour bien cerner le cadre des séances de suivi

- formation qui permet d'avoir la posture et les mots pour faire changer progressivement la perspective du patient
Jje conseillerai de faire tout méme la formation rdv 1 en priorité !

- outils pratiques

- Pas assez d'outils pratiques

- Cela permet d'améliorer la prise en charge, quelque soit le niveau de la personne (diet nouvellement diplémée ou avec plus d'expérience).

- pratique et concréte

- Formation trés utile pour améliorer ses suivis patients, et trés pratique sur le format. Et le cot est abordable.
- trés utile - bien pensée

- Elle permet d'évoluer et de se booster pour améliorer sa pratique au quotidien

- Les échanges, mises en situation, outils permettent I'enrichissement de notre pratique

- Pour sa qualité, la grande compétence de Florian et ses apports théoriques et pratiques

- Trés bonne qualité et utile !

- Malgré les quelques pistes d'amélioration évoquées précédemment, je trouve le contenu de cette formation trés utile !
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